
En collaboration avec le responsable des travaux publics et la
direction générale vous aurez la charge de : 

Effectuer une tournée hebdomadaire du réseau routier;
Entretenir les fossés et les ponceaux des chemins municipaux;
Entretenir les bâtiments, parcs, équipements et outillages;
Entretenir les réseaux d’égoût et d’aqueduc;
Déneiger les entrées pendant la saison hivernale;
Superviser les travaux réalisés par les sous-traitants;
Assurer un suivi courtois et efficace aux citoyens;
Exécuter toutes tâches pertinentes à ces fonctions et différents
mandats spécifiques qui lui seront confiés par la direction.

INSPECTEUR
MUNICIPAL
OFFRE EMPLOI

ADJOINT

La municipalité de Sainte-Cécile-de-
Lévrard est à la recherche d’un
inspecteur municipal adjoint en
prévision de devenir inspecteur
municipal principal suite à un départ à
la retraite en octobre 2026.

MISSION



PROFIL RECHERCHÉ

Être à l’aise avec le public et être diplomate;
Être autonome, en mesure de prendre des décisions et de faire
preuve d’initiative;
Être à l’aise avec les travaux manuels;
Apprécier le travail d’équipe.

INSPECTEUR
MUNICIPAL ADJOINT

EXIGENCES

Permis de conduire valide (obligatoire)
Formation DEP dans un domaine pertinent (atout)
Expérience en travaux publics (atout)
Certification en opérateur d’eau potable (atout)
Maîtrise de Microsoft Word et Excel (atout)
Fournir son véhicule (allocation pour utilisation) (atout)

CE QUE NOUS OFFRONS

Début : Printemps 2026
Horaire de travail variable: 

                                  -32-35 heures par semaine en saison estivale
                                  -possibilité de travail saisonnier

Équipements de travail fournis
Assurances collectives
Régime d’épargne retraite avec participation de l’employeur
Salaire selon l’expérience

Comment postuler
819 263-2104
directiongenerale@stececiledelevrard.com
219, rue Principale, Sainte-Cécile-de-Lévrard

CV
Date limite pour postuler:
Vendredi le 17 avril 2026
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